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· AL DSGA
· AI COLLABORATORI SCOLASTICI 
· AL SITO WEB 



NORME DI COMPORTAMENTO PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA DEI DIPENDENTI PUBBLICI SUI LUOGHI DI LAVORO IN ORDINE ALL’EMERGENZA SANITARIA DA
“ COVID-19”







L’ R.S.P.P.                                                                                                  L’ R.L.S.

Prof. Luigi Armando Coccimiglio                                            Prof.ssa   Irene Mannarino  





IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Caterina Policicchio

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art.3 c. 2 del Dlgs n° 39 /93)









VADEMECUM

Il presente documento, redatto in collaborazione con l’ RSPP e l’ R.L.S., ha lo scopo di richiamare le più importanti norme di comportamento emanate dai vari Ministeri ,inerenti la organizzazione ,la prevenzione ,protezione, adeguate al rischio da esposizione al Covid-19,nell’ottica della tutela della salute dei lavoratori e dell’utenza sui luoghi di lavoro e, nel nostro caso, negli ambienti scolastici.
A tale scopo si chiede a tutto il personale scolastico la massima collaborazione e  l’assunzione di azioni tempestive destinate ad avere efficacia per la sicurezza degli operatori e di tutti gli utenti della scuola.
In particolare :

1- Utilizzare i dispositivi di protezione individuali (mascherine, guanti) durante l’espletamento delle prestazioni lavorative;
2- I lavoratori che svolgono attività a contatto con il pubblico devono osservare il distanziamento minimo di un metro, muniti sempre di mascherine e anche, ove si rendesse necessario, attraverso l’utilizzo di barriere separatorie;
3- All’ingresso dei luoghi di lavoro, il personale ATA in servizio, rileva la temperatura corporea dell’utenza esterna tramite idonea strumentazione che garantisca l’adeguato distanziamento interpersonale;
4- Nel caso in cui la temperatura sia superiore ai 37,5° C non sarà consentito l’accesso dell’utenza e del lavoratore;
5- Il DGSA predisporrà l’orario dei servizi erogati al pubblico e quello di lavoro organizzati in maniera più flessibile, per prevenire aggregazioni e per facilitare il distanziamento interpersonale nei luoghi di lavoro.
Salubrità degli ambienti
6- Garantire quotidianamente la pulizia e l’igiene accurata degli ambienti di lavorativi, delle postazioni individuali di lavoro, dei servizi igienici e degli spazi comuni e degli impianti prevedendo frequenti interventi sia sugli spazi di fruizione condivisa che sulle dotazioni strumentali (tastiere, schermi touch, mouse);
7- In presenza di una persona affetta da Covid-19 all’interno dei locali scolastici,si procede alla pulizia e sanificazione dei suddetti;
8- Assicurare adeguato e costante ricambio d’aria nei luoghi di lavoro;
9- Favorire una corretta e frequente igiene delle mani anche attraverso ampia disponibilità e accessibilità a sistemi per la disinfezione delle mani;
10-Garantire l’accesso di fornitori esterni secondo modalità, percorsi e tempistiche ben definiti e rispettare il distanziamento;
11-Evitare creazioni di assembramenti negli uffici e negli spazi comuni;
12-Comunicare con il DS, il DGSA, le rappresentanze sindacali,l’RLS e l’RSPP per qualsiasi situazione di criticità riscontrata nell’espletamento delle proprie mansioni.

[bookmark: _GoBack]Il personale incaricato provvederà periodicamente a monitorare l’applicazione delle misure
dello stato di emergenza Covid-19 al fine di assicurare l’adeguamento dell’organizzazione del lavoro al rispetto delle norme emanate in materia di prevenzione sanitaria.
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